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Director General de Trabajo,
ALEJANDRO RAMOS GUERRA

Por el presente escrito, pongo en su conocimiento que queda inscrito el Acuerdo del Plan de
Igualdad de la entidad “EUROPEA DE FORMACIÓN Y CONSULTORIA S.L.U”, con NIF/CIF n.º

, suscrito entre la representación empresarial y la de los trabajadores el día B35337450 22 de
, el cual fue presentado a través del aplicativo informático REGCON-septiembre de 2022

CANARIAS (Registro y Depósito de Convenios Colectivos, Acuerdos Colectivos de Trabajo y Planes
de Igualdad) el pasado día 23 de septiembre de 2022, código localizador VN12OY53, y número de

en el ámbito territorial regional, advirtiéndose que, de concurrir lasexpediente 75/11/0075/2022 
circunstancias previstas en el artículo 9.2 del Real Decreto 901/2020, de 13 de octubre, por el que
se regulan los planes de igualdad y su registro y se modifica el Real Decreto 713/2010, de 28 de
mayo, sobre registro y depósito de convenios y acuerdos colectivos de trabajo, deberá procederse a
la revisión del Plan de igualdad.

Siendo que las medidas de igualdad contenidas en el plan de igualdad deberán responder a la
situación real de la empresa individualmente considerada reflejada en el diagnóstico y deberán
contribuir a alcanzar la igualdad real entre mujeres y hombres en la empresa. 

Convenio o Acuerdo: EUROPEA DE FORMACIÓN Y CONSULTORIA S.L.U
Expediente: 75/11/0075/2022
Fecha: 21/10/2022
Asunto: COMUNICACIÓN DE INSCRIPCIÓN (SIN PUBLICACIÓN)
Destinatario: GUILLERMO LUIS PEDRAGOSA ACOSTA
Código 75100242112020.

ALEJANDRO RAMOS GUERRA




